
【動画でご確認ください】

それでは、まず労働組合の基本知識として、私たちマツモ
トキヨシ労働組合が加盟する上部団体であるUAゼンセン
が作成した動画「よくわかる労働組合」を視聴してくださ
い。
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ナレーション

【中央執行副委員長　平野】
雇用保険加入サービスクルーの方と６５歳迄の継続雇用者
の方の組合加入について説明を行います。

組合加入についての動画に出てくる用語の意味です。
解らなくなったら、読み返してみてください。
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 雇用保険加入  
   歳迄の継続雇用者
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  員になったら、 
    に ず組合員
にならな れ ならな
いとい 、組合と  
との  。

雇用と労働組合 の加
入が  いて らず、
労働組合に加入するか
  か労働者  が 
 する  。

組合 を、  な か
ら   する 組み。

組合の  。労働組合
の 組み。
組   のルール、組
合員の     な 
を  た の。

労働   、労  の
ルールな を    、
  と組合との で 
 れる  。    
よ   される。

労 労働者  。
または労働組合。

   用者    

組合員から  れた 
 員が 加して かれ
る      。  
で まった 動方 を
 とに 動を  な 。

   組 の 成員 
 が いに  合  
と。

  の組合員の意 を
  まと て、組合 
員に  た 、組合の
 動 の 加を  す
る  の組合  者。

       

    

     

           
       

    

 

       

     

    

マツモトキヨシ労働組合が加盟している上部団体「  ゼンセン」
が作成した、組合の基本 な とがわかる  です。

 



ナレーション
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マツモトキヨシ労働組合について、簡単ではございますが
説明致します。

労働組合は、  員    合  組みです。1 ではな
かなか改善する事ので ない労働  、  環境な につ
いて  と  します。
また、組合員みんなの要望に基   動する組 です。
マツモトキヨシ労働組合の組合員数は、  員の過半数を
超 て らず、  員 表の組 になっていません。皆さ
んの組合加入が 要とな ます。

労働組合は、皆の要望で 動します。  で言 と ろの
「株主総 」である『  中央大 』を年に１  催し、
組合員の 表である  員によって 動 容のチェック、
今後の 動方 について  しています。

ご覧の２４名の執行委員と、労働組合専属事 １名で組 
しています。

労働組合は、組合に加入している組合員の労働  につい
てのみ交渉出来ます。
ですので、組合員の範囲を  に要望しています。
今回、雇用保険加入サービスクルーの方と、６５歳迄の継
続雇用の方をユ オンショップ  の範囲に加 る事を 
 に許可していただ ましたので、説明 を実施していま
す。

労働組合がある企 は、全体の １７％と言われていま
す。ご覧の 容 大事な事ではございますが、労働組合が
ある と 体が 番のメリットです。

       

    

        

 

       

    

                

労働組合とは、労働者が  で保 されている「団  」によって

 主 に労働  の   改善な をはか 、         

の 上を  として組 する団体です。

１   で働く たちがと に  合  組み。      

２ 組合員みんなの要望を  になって  と し合います。

  ト  ップ 

『  員 表』となる組 を  しています。  、  ながら組

合員数は  員の過半数を  ていません。   ７％ 

そ で、今回皆さまに労働組合に加入して  たいのです。

 

       

    

                     

  とは『ユ オンショップ    者全員   』を  してい

ます。

ゼ  ルクルー プ  ェッショ ルクルー 

 キス ートクルー   保険加入サービスクルー

の方が、  「組合員」の範囲となっています。

今回、雇用保険加入サービスクルーと、６５歳迄の継続雇用者の方

まで組合員の範囲を 大する とを  に認 て  ました。

   の はオープンショップ  望者のみ 

労働組合に加入していない の 上     要 はで ません。

労働組合に加入する とで、  て労働組合 動の  を  る事

がで ます。

 

       

    

                   

組合員になると 

      今まで  で んでいた  の 平   な

 、組合に  で ます。

         組合員の意 が労 交渉の中に  されるの

で、労働  、  環境の改善が られます。

      組合の    を 用で ます。

      上部団体である「  ゼンセン」の    

を 用で ます。

  

    

年に１回『  中央大    で言 と株主総  』を 催し、 動 組
合 の   用 について   説明を  ない、組合員 表である  
員によって  をしています。
「みんなで  た と」に基  、労働組合は 動をしてい ます。

  

       

       

      

       
        

    
       
    
    

      
      

    
       
    

                 

      
      

   
       
    
     

       
        

    
       
    

       

      
       

    
       
    
      

      
        

    
       
    

        

        
       

   
       
    
    

      
      

    
       
    

         

      
       

      
            

    
           

        
      

    
       
    
    

      
       

     
       
    
      

      
        

    
            

    
       

        
      

   
       
    
     

      
       

    
       
    
    

      
         

    
       
    
      

        
       

    
       
    
     

      
       

    
       
    

       

      
      

    
            

    
     

        
       

     
       
    

          

      
      

    
       
    
    

      
      

    
       
    
      

      
       

    
       
    
      

      
       

    
            

    
       

      
         

    
       
    

       

            

 今年    または     の執行委員 
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組合 動の  として「組合  」があ ます。  で言
 と ろの『    』にあた ます。 容は、「名称」
 「本部所  」「組  成」「 計」な が記載されて
います。
また、組合員となった際には、皆さんから「組合 」を徴
収いたします。
 の組合 について 組合  に  されています。徴収
方 については     とな ます。

組合 については、ご覧の通 となっています。
 預か した組合 は、 動      な に 用され
ます。
 の後説明しますが、２０２１年７月に  と「ユ オン
ショップ  」を  する予 です。それまでは組合 の
徴収は停止致します。。

組合  以外に ルールがあ ます。それは、  との団体交渉 労
   な 、労  の  を   した ので『労働  』といいま
す。
労働  は、組合員にのみ適用され、  の    よ   されま
す。
  、ゼ  ルクルー、プ  ェッショ ルクルー、 キス ートク
ルー、  保険加入のサービスクルーの方が試用  終了後に 動 
に組合員となるのは、労働  に  されているた です。 の  
  を『ユ オンショップ  』と言います。

【中央執行書記長　倉 】
  からは、実際の労  係   組みについて簡単に説
明致します。
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基本となる方 として「綱領」があ ます。  で言 と
 ろの『  基本理 』です。全ての 動の  は の綱
領の理 に基 いて作られています。

組織拡大説明会　資料　　３／６

スライド ナレーション

       

    

                      

                      

                       

                 

                       

                      

                  

                    

  

れ ん ま と  し  ん
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 『名称』『本部所  』『 部』『組  成』『  』『上部団

体』について記載されていないと  とは  ません。

その 、      計な の かいルールを  ています。

また、組合  では『組合 』について  しています。

 組合員となった際には、所 の  を「組合 」として   

  されます。  チェックオ  

  

       

    

 ゼ  ルクルー      の２％ 上部団体   

 プ  ェッショ ルクルー

 基本年    部   １２ ２％の 上部団体   

  キス ートクルー

    の１％ １ ０００  上部団体  

 サービスクルー   保険加入者 

   基本  の１％ 月労働   ５００  上部団体  

 サービスクルー 雇用保険加入者 

   基本  の１％ 月労働    ５０  上部団体  

上記の  が「組合 」として、 月の  から     チェッ
クオ  されます。 預か した組合 は、 動      な 
に われます。

    

  

       

    

     

 労  のルールを   した ので、組合員のみに適用されます。

また、労働  は    よ   されます。

   で  る者を  、  員は全て組合員とならな れ なら

ないとされています。  ユ オンショップ   

試用  である  月 が終了した後、組合員とな ます。

  

       

    

      
    

  

２ １    組    ナー
    資料   
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スライド

労  係はよく車の両輪に例 られます。 ちらか片方の
車輪が動かな れ 車は みません。企 の発展 、私た
ちの   上には労 の信頼 係  ート ーシップが重
要であ 、労  体となって んでいかなくてはな ませ
ん。

私たちの  を豊かにするた の つとして労働  の 上が
あ ますが、その手段として  と交渉する とにな ます。
UAゼンセンの考 る労  係は、 立するのではなく、  い
の立 を尊重し、労  等の原 とい 考 の と、労働組合
は良  ート ーである ととしています。
  の成長が、私たちの労働  の 上に繋が 、  戦略を
実践する  の課題 問題点を労  体となって解 していく
 とが労 の 割の つです。

労 の  組みとして、立  視点は違いますが、 じ課
題を 有し、労 双方にとってよ 良い方 性となるよ 
知 を絞っています。

例  ES   員 足と、CS 顧客 足の 上についてで
す。
  発展のた にCSの 上を るには、ESの 上がなくては
成 立ちません。
ES 上 の  組みには、組合員 ンケートを実施し、組合員
の声を  に  、課題を 有し 策を  しています。
  員の いモチベーションが、顧客 足に繋が 、継続した
 績の 上に寄 します。

マツモトキヨシ労働組合の 動ス ーガンは「働 がいの
ある    の実 　組 強 の実 と 育 動の充実」
す。
「働 がいのある    の実 」のた に  を含 、
  と  を重ねています。

 例ではあ ますが、  とは委員 を設置し、労 で 
 の問題解 に  て知 を出し合い  をしています。
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労働組合独 の    についてご説明いたします。

    の 環として「ゼンセン    」を 用する 
とが出来ます。
ゼンセン  は掛 が安く保 が大 いのが特徴です。
「中央労働 庫」は、組合員の為の 融  です。   
容は 般の銀行と わ ませんが、財形貯蓄な    で
 遇されます。

労働組合の    は、  全体として実質  が低下し
ている中、     中央労働 庫を 用する とで「可
処 所得の 上」に つなが ます。
今回加入届を提出された方につ ましては、組合 の徴収
は２０２１年６月まで停止しますが、    については
ご 用いただ ます。

その 、ご覧の割 チケットな があ ます。

スライド
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マツモトキヨシ労働組合に 「慶弔 舞   」がござい
ます。
   の申請と併せて、組合に 忘れずに申請してくださ
い。

組織拡大説明会　資料　　５／６

       

    

        

  

       

    

         

           

  の保険  と違い、  を  

せず、組合の 動と じ「   

 」の 点から掛 が安く、保 が

大 い  です。

  

       

組合員の為の銀行です。 般の銀行

よ    で有 となっています。

       

    

       

                             

                             

                 

      、中央労働 庫を 用する とで、 般の保険 銀行

を 用するよ 、出ていく  が らす とが出来ます。

手 に る  が  る   つま 、収入が上がった事と じ

 とにな ます。

     には に 、割        ト、慶弔 舞 があ 

ます。

                         

                     

         

  

       

    

                

  

   、出 、  の  、   に組合よ 「  」「 舞 」

が  されます。また  ゼンセンから  部  があ ます。

       

    

                       

  

      

       

                
       

１ ０００    
１ ４ まで

チケット１ ０００   

         
             

１ １  事なし

１ ６ ０００ 
 ツ ン、 、サービス み 

 名以上は 加    要
 車 １   

               １ ４ まで
入   

   ０％   

        
  年 シート  
 ２ １組を   

 

            
           

４ 年 シート  
 ４ １組を   

 

            ト  

       

    

    

  



加入届の記入方 です。
 年月 の記入がないと「     ト」が 届 で な
くなるので、忘れずに記入を 願いいたします。
労働組合に加入した際には、  心にならず、是非積極 
に組合 動に わっていただくよ  願いいたします。

【動画でご確認ください】
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スライド

以上で、組合加入について組  大説明 を終わ ます。
長  に渡 、ご清聴あ がと ございました。

ナレーション

       

    

     
       
       

       
      
        

      
       
       
     

         

  

   
        
         

       

      

       

    

   
           

  

    

        
 雇用保険加入  
   歳迄の継続雇用者
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